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Az egyetemi folyodiratok egyiittmiikodését 6sztonz6 faktorok azonositasa

A PTE-hez kothet6 szakmai folydiratok szerkesztGségei eddig egymastdl flggetlendl, szervezeti
hattér nélkil, koordindlatlanul mikddtek egyitt, igy nem tudtdk kihasznalni a szinergidkban rejl6
lehetéséget. Mindekdzben vannak olyan egyetemek, amelyek el6ttiink jarnak ebben a folyamat-
ban, komoly er6forrasokat mozgdsitottak az elmult években a folydiratok fejlesztése érdekében.
Magatol értet6d6en nem maradhatunk le ebben a folyamatban. A munkacsoport megalakulasaval
rdaddsul a PTE vezetése szamara is lathatéva vélik a munkank.

Az egyittmiikodés jelentdsége

A PTE-hez kothet6 folydiratok hozzajarulnak az egyetemen folyé doktori képzések hallgatdinak
elérehaladdsahoz, a kollégak publikacids teljesitményének a néveléséhez, arrél nem is beszélve,
hogy az alapitvany Kozfeladat-finanszirozasi Szerz6désébdl is jol |atszik: a nemzetkodzi egyetemi
rangsorokon tul, a teljesitményalapu finanszirozasi modell egyik fontos indikatora a publikacids és
citacids index. Bar eddig is voltak nagyon jé kezdeményezések (pl. az Egyetemi Kényvtar és Tudas-
koézpont), de az informalis, de bilateralis egylttm(ikodések is hasznosnak bizonyultak. A munka-
csoport létrejottével a fejlesztés hatékonysdga, koordindltsdga azonban tovdbb novelhetd. A kap-
csolddasi pontok bévitésével, a kiilonb6z6 folydiratok kdzotti tudomanyos diskurzus megvaldsitha-
to.

A legfontosabb célok

Megyvitatjuk az egylttmiikodés aktudlis lehetGségeit, tapasztalatot cseréliink, ezzel segitve a fo-
lyamatos fejl6dést (jo gyakorlatok, mindségi sztenderdek, publikaciés modellek, folydirat-politikak
ataddasa). Célunk tovabba, hogy egyetemi, szinten is lathatdova tegylik a folydirat-szerkesztdi, egye-
temi folydirat-fejlesztési munkat. Az ad-hoc munkacsoport végeredményben arra keresi a valaszo-
kat, hogyan lehet a folydiratfejlesztést a PTE-n hosszu tdvon koordindltan megoldani. az egyitt-
mUikddést fenntartani, Javaslatot tesz olyan tdmogatasi formdakra, amelyek révén a minGségi szak-
mai-tudomanyos produktumot tudjak biztositani.

Az elsé iilés konkrét eredményei

Az alakuld Ulésen a munkacsoport megvalasztotta titkarat, aki a jegyz6kdnyvek elkészitésében,
valamint a koordindcidban segit. Hatarozott arrél, hogy fél évente, szemeszterenként (ilésezik,
azonban egy-egy felmer6 probléma esetén, barmelyik tag kezdeményezheti a csoport 6sszehiva-
sat. A rendszeres Ulések a pdlyazati id6szakokhoz is igazodnak. A tagok félévenként attekintik az
addig elért eredményeket, megvitatjak a tanulsagokat.

e Javaslat szlletett arra, hogy az Egyetemi Konyvtar és Tudaskozpont honlapjan a
“Tudomanyos tevékenység tamogatdsa” blokkban a munkacsoport kéri egy online platform
létrehozdsat. A dinamikus kommunikacié érdekében kozosségi platform |étrehozasat java-
soltuk.



Javaslatot fogalmazunk meg arra is, hogy a PTE kérje a doktori iskoldk vezetdit, hivjak fel a
hallgaték figyelmét az egyetem folydirataiban rejl6 publikaldsi lehet6ségekre és a kredit-
pont-rendszer kialakitasa révén e folydiratok kaphassanak kiemelt szerepet az eljarasban.

Javasoljuk tovabba egy angol nyelvi lektor bevondsi lehet&ségének vizsgdlatat, aki a jov6-
ben hosszabb tavon segitheti a PTE folydiratainak munkajat.

Felmerlt az igény a célzott forraskutatasra is: arra kérjiik a PTE vezetését, hogy vizsgalja
meg, mely szervezeti egységben lehet olyan er6forras, amely palyazatfigyelés (NKA, MTA
stb.) révén tdmogathatja a jévében a munkacsoportot.

Attekintettiik és frissitjiik az egyetemi folydiratkatasztert, a kovetkez6 iilésig javaslatot te-
szlink tovabbi folydiratok meghivasara a munkacsoport Uléseire. Javaslatot teszlink a folyé-
iratlista kllalakjanak fejlesztésére és funkcidbévitésére (URL-linkek).

Sajat kozosségi platformon kodzzétessziik az altaldnos (nem folydirat-specifikus) javaslat-
csomagot a folydirat-fejlesztésre vonatkozéan.

Menedzserszemléletl, vezet6 folydirat-fészerkesztGket hivunk meg a kovetkezé Ulésekre,
akik tapasztalatataddssal segitik a munkankat.

Amennyiben lesz forrds egy Ujabb, a 2022. novemberihez hasonlé Open Science Konferen-
cia megszervezésére, akkor 0ndllé blokkra tesziink javaslatot, amelyben kerekasztal-
beszélgetés keretében e menedzserszemléletd, vezet6 folydirat-fészerkeszt6k a széles nyil-
vanossag el6tt oszthatjak meg a tapasztalataikat. Ennek a blokknak a szervezésében is részt
vallalnank.

A kovetkez6 lilés programja

Tovabbi javaslatot fogalmaztunk meg a kovetkezd Ulésre, amelynek keretében megvitat-
nank a nemzetk6zi Web of Science kizarasok hatterét, tapasztalatait, altaldban a tudoma-
nyos folydiratokkal kapcsolatos publikacids etikai problémadkat. (Erre meghivjuk Fekete Ri-
tatis.)

Megvizsgaljuk, hogy a PTE-s folydiratoknal a COPE-iranyelveknek valé megfelelés mennyi-
ben valésul meg, illetve atgondolni, hogy a COPE-membership mennyire lenne érdeke a
PTE-nek, milyen el6nydkkel jarna.

Azt is meg kellene vizsgalni, hogy az EDUC-0s partnerintézményeknél mennyire lenne foga-
dokészség folydiratos networkingelésre. Az EDUC OS koncepcidjaban szerepel a diamond
OA folydiratok helyzete, az EEl-ben is téma lesz. Javasoljuk annak vizsgalatat, hogy konzor-
ciumi szinten lehetne-e jogyakorlat-megoszté forumot kialakitani.



